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1 Pomorski Zarzadu Powiatu w Kamieniu Pomorskim
z dnia 27 maja 2021 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Zarzad Powiatu w Kamieniu Pomorskim
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora

Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Kamieniu Pomorskim,

ul. Wolinska 9a, 72-400 Kamien Pomorski

dla ktérego organem prowadzacym jest Powiat Kamienski

I. Do konkursu moze przystapic osoba, ktéra speinia wymagania
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej
szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1597 ze zmianami) tj:

1. Stanowisko dyrektora publicznej placéwki moze zajmowac nauczyciel mianowany

lub dyplomowany, ktdry spetnia tacznie nastepujgce wymagania:

1)

2)

3)

)

posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacyjne
do zajmowania stanowiska nauczyciela w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Kamieniu Pomorskim, w ktorej wymagania dotyczace
kwalifikacji nauczycieli sg najwyzsze;

ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe z zakresu zarzgdzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oSwiatg, prowadzony zgodnie
z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego;

uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy

lub

b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng oceng pracy

w okresie ostatnich czterech lat pracy w uczelni:

e przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora,

o a w przypadku, o ktdrym mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo oéwiatowe (Dz. U. z 2020 r poz. 910
ze zmianami), jezeli nie przeprowadzono konkursu - przed
powierzeniem stanowiska dyrektora;



5)
6)

7)

8)
9)

10)

11)

12)

spetia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych;

nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r.
poz. 2215 t.j. ze zmianami), a w przypadku nauczyciela akademickiego -
karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478
t.j. ze zmianami) oraz nie toczy sie przeciwko niemu postgpowanie
dyscyplinarne;

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe;

nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego;

nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
$rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 t.j.);

w przypadku nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, zatrudnionego
na stanowisku wymagajgcym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu
administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych
oraz nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony
z obowigzkdw S$wiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23
maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 263 t.j.
ze zmianami), pkt. 4 nie znajduje zastosowania;

W przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$C jezyka polskiego
po$wiadczong na zasadach okreSlonych w ustawie z dnia 7 paZdziernika
1999 r. 0 jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672 t.j.).

Stanowisko dyrektora publicznej placéwki moze zajmowal osoba niebedaca
nauczycielem, ktdra spetnia facznie nastepujgce wymagania:

1)

2)
3)
4)

5)

posiada obywatelstwo polskie, z tym Zze wymdg ten nie dotyczy obywateli
panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim
Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny;

posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz
pracy na stanowisku kierowniczym;

nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o0 przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oSwiatg, prowadzony zgodnie
z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;




6) spetnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,;

7) ma pemng zdolnos¢ do czynnoéci  prawnych i korzysta z peini praw
publicznych;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysélne przestepstwo lub
umyéine przestepstwo skarbowe;

9) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
érodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych;

10) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢  jezyka polskiego
poéwiadczong na zasadach okreSlonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika
1999 r. 0 jezyku polskim, ukonczyt studia pierwszego stopnia, drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska lub jest
trumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

II. Wymagane dokumenty zawarte w ofercie os6b przystepujacych
do konkursu powinny zawierac:

Uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
Specjalnego Oérodka Szkolno-Wychowawczego w Kamieniu Pomorskim.

2. Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdlnosci

informacije o:

1) stazu pracy pedagogicznej —w przypadku nauczyciela albo

2) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo

3) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem.

Oéwiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

1) imie (imiona) i nazwisko;

2) date i miejsce urodzenia;

3) obywatelstwo;

4) miejsce zamieszkania (adres do korespondencii).

Poéwiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentdéw

potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, 0 ktérym mowa w pkt 2:

Swiadectw pracy, zaéwiadczen o zatrudnieniu fub innych dokumentdéw

potwierdzajacych okres zatrudnienia.

Poéwiadczone przez kandydata za zgodnoS¢ z oryginatem kopie dokumentdw

potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu

ukoficzenia  studiéw  wyzszych lub  $wiadectwa ukonczenia  studiow

podyplomowych z zakresu zarzadzania albo Swiadectwa ukonczenia kursu

kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata.

Poéwiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z  oryginatem  kopie

dokumentu potwierdzajgcego znajomosS¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa

w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim lub dyplomu ukonczenia

studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiéw

magisterskich, na kierunku filologia polska lub dokumentu potwierdzajgcego

prawo do wykonywania zawodu thumacza przysiegtego jezyka polskiego —

w przypadku cudzoziemca.




10.

11.

12.

13.

14.

15.

Poéwiadczong przez kandydata za zgodnoSC z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym.

Oéwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig postepowanie
o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub  postgpowanie
dyscyplinarne.

Oéwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umy$ine przestgpstwo skarbowe.

Oéwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkgcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 t.j.).

Poéwiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku
nauczyciela.

Poéwiadczong przez kandydata za zgodno$C z oryginatem kopie karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego — W przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego.

Oéwiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng,
o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela, a w przypadku nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarng,
o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.

Oéwiadczenie, 7e kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych.

Oéwiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r w sprawie ochrony oséb fizycznych w zZwigzku
7 przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogbine rozporzadzenie o ochronie
danych) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

Na_Zadanie organu prowadzacego publiczna placéwke, kandydat jest
zobowiazany przedstawic oryginaty powyzszych dokumentow.

III. Sposéb, miejsce i termin skiadania dokumentow:

1.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé do dnia 14 czerwca 2021 roku
do godziny 15:30 w Kancelarii Ogdlnej Starostwa Powiatowego w Kamieniu
Pomorskim, ul. Woliniska 7b, 72-400 Kamien Pomorski.

Oferty mozna sktadaC osobiscie w Kancelarii Ogdlnej Starostwa Powiatowego
w Kamieniu Pomorskim (w godzinach pracy urzedu) lub przestaC pocztg
(decyduje data wptywu do urzedu).

Oferta winna znajdowa¢ sie w zamknigtej kopercie z podanym adresem
zwrotnym, numerem telefonu kontaktowego i dopiskiem: ,Konkurs
na stanowisko  dyrektora Specjalnego  Osrodka  Szkolno-
Wychowawczego w Kamieniu Pomorskim”, z dodatkowym dopiskiem: ,Nie
otwiera¢ przed 14 czerwca 2021 roku”.




4, Konsekwencje niewtasciwego oznakowania oferty, ztozenia jej w niewlasciwym
miejscu lub nie dostarczenie jej do miejsca sktadania ofert w wyznaczonym
terminie obcigzajg sktadajgcego oferte.

5. Wszystkie oferty otrzymane przez Starostwo Powiatowe w Kamieniu Pomorskim

po wyzej wymienionym terminie zostang zwrdcone bez otwierania.

Nie ma mozliwosci przyjmowania dokumentéw aplikacyijnych drogq elektroniczna.

Kazdy sktadajacy oferte moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

Oferty winny by¢ przygotowane i zlozone zgodnie z wymaganiami zawartymi

W niniejszym ogtoszeniu o konkursie.

9. Oferta winna by¢ sporzadzona w jezyku polskim, w sposéb trwaty. Wszystkie
dokumenty sporzadzone w jezyku innym niz polski musza by¢ ztozone wraz
z thumaczeniem na jezyk polski poswiadczonym przez ttumacza przysiegtego.

10. Wszelkie koszty zwigzane ze ztozeniem oferty ponosi sktadajacy oferte.

11. Tre$¢ oferty winna odpowiadac tresci niniejszego ogtoszenia o konkursie.

LN

IV. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad
Powiatu w Kamieniu Pomorskim nie pézniej niz w ciagu 14 dni roboczych
od uptywu terminu skladania ofert.

V. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego
kandydaci zostana powiadomieni telefonicznie, nie p6zniej niz na 7 dni
przed terminem postepowania.

VI. Obowiazek informacyjny

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zZwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie

danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODQ", informujemy, ze:

1) Administratorem Panstwa danych osobowych jest Starosta Kamienski z siedziba
w Kamieniu Pomorskim przy ul. Wolifiskiej 7b, 72-400 Kamieti Pomorski. Mogg sig
Parfistwo z nami skontaktowaé przy pomocy numeru telefonu: 91 38 23 120, przy
pomocy fax-u: 91 38 23121, lub  mailowo pod  adresem:
sekretariat@powiatkamienski.pl, ~ starosta@powiatkamienski.pl =W sprawach
zwigzanych z przetwarzaniem danych, w tym realizacji Panstwa praw
Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktdrym
nalezy sie kontaktowaé za poérednictwem poczty elektronicznej -
iod@powiatkamienski.pl, jkurowski@powiatkamienski.pl lub przy pomocy numeru
telefonu: 91 38 23 924.

2) Panstwa dane bedg przetwarzane w zwigzku z realizacjg konkursu na stanowisko
dyrektora Specjalnego  Osrodka  Szkolno-Wychowawczego W Kamieniu
Pomorskim. W zwigzku z powyzszym Pani/Pana dane osobowe bedg
przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, zgodnie z przepisami prawa,
ktére okredla Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe oraz
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu  konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej.




3)

4)

5)

6)

7)

W celu udziatu w postepowaniu konkursowym podanie okreslonych danych
osobowych jest obowigzkowe oraz wynika z w/w przepisw. Konsekwencja
niepodania danych bedzie niedopuszczenie kandydata do wyzej okreslonego
konkursu.

W ramach realizowanego celu nie wystepuje profilowanie, a dane nie beda
transferowane poza Polske. Pani/Pana dane osobowe bedg udostepniane
wytgcznie na podstawie przepisow prawa oraz podmiotom do tego uprawnionym.
Panstwa dane bedg przetwarzane zgodnie z przepisami powszechnie
obowigzujgcego prawa oraz przez okres niezbgdny do realizacji celu, dla ktdrego
zostaty zgromadzone, a po uptywie tego okresu przez okres 4 lat od dnia
zakonczenia postepowania konkursowego.

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych, na podstawie przepiséw prawa,
posiadajg Pafistwo prawo do dostepu oraz do sprostowania podanych danych.
Przystuguje Panstwu prawo do zadania usunigcia lub ograniczenia przetwarzania
oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

Moga Panstwo skorzystaé z przystugujgcych praw, kontaktujac — sig
z Administratorem na powyzsze dane kontaktowe.

W przypadku stwierdzenia o naruszeniu przepisow RODO przystuguje Panstwu
prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.



